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INFORMAZIONI PERSONALI Elisa Peroni 
 

 

    

  
 

 

 

Sesso Femmina | Data di nascita 02/11/1983 | Nazionalità Italiana 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

Assistente Sociale 
Comunità Montana del Piambello – Ufficio di Piano di Zona 

• Coordinamento sull’utilizzo della Cartella Sociale Informatizzata a livello di Ambito 
Territoriale; 

• Supporto all’Ufficio di Piano per attuazione di politiche regionali in materia di emergenza 
abitativa, non autosufficienza, piano povertà; 

• Attività di coordinamento di ambito per l’avvio del Reddito di Cittadinanza; 
• Partecipazione a commissioni di gara per l’affidamento del Centro Diurno Disabili e del 

Servizio Sociale Associato. 

Da Maggio 2019 ad oggi 

 

Assistente Sociale 
Comune di Arcisate  

• Servizio sociale professionale e Segretariato Sociale; 
• Referente per area disabili, adulti e anziani; 
• Progettazione individualizzata di interventi socio-assistenziali ed educativi relativi all’area di 

competenza; 
• Attivazione rete dei servizi e coordinamento risorse; 
• Follow up interventi e servizi erogati; 
• Attività di supervisione tirocinanti universitari assistenti sociali; 
• Attivazione, progettazione e monitoraggio di misure di sostegno al reddito (ReI, Reddito di 

Cittadinanza), in collaborazione con i servizi specialistici del territorio; 
• Partecipazione a commissioni di gara per l’affidamento di servizi (assistenza domiciliare, 

asilo nido, servizio trasporti, attività di pulizia asilo nido); 
• Istruttoria ed erogazione di misure regionali per il sostegno all’emergenza abitativa e alla non 

autosufficienza. 

Da Ottobre 2007 ad oggi 

 

Assistente Sociale 
Comune di Jerago con Orago 

Da Settembre 2006 
ad Ottobre 2016 

• Servizio sociale professionale e Segretariato Sociale; 
• Progettazione individualizzata di interventi socio-assistenziali ed educativi; 
• Attivazione rete dei servizi e coordinamento risorse; 
• Follow up interventi e servizi erogati; 
• Valutazione previsioni di spesa e definizione budget annuale/pluriennale; 
• Partecipazione a commissioni di gara per l’affidamento di servizi (assistenza domiciliare, 

centro diurno integrato); 
• Istruttoria ed erogazione di misure regionali per il sostegno all’emergenza abitativa e alla non 

autosufficienza. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

 

 
 

 

 

Educatrice 
Cooperativa Sociale Primavera a r.l. 

Da Ottobre 2005  
ad Ottobre 2006 

• Attività educativa domiciliare e scolastica in favore di soggetti disabili; 
• Attività di sorveglianza e assistenza Pre-Scuola, Scuola dell’infanzia “Collodi” di Arcisate ed 

attività di sorveglianza e assistenza Mensa, Scuola Primaria “Rodari” di Arcisate. 

Giugno 2006 Esame di Stato di abilitazione all’esercizio della professione di 
Assistente Sociale 
Università degli Studi di Milano-Bicocca 

 

 

Da Ottobre 2002 a Marzo 2006 Laurea di primo livello in Servizio Sociale 
Università degli Studi di Milano-Bicocca 

 

 

Da Settembre 1997 a Luglio 2002 Diploma di maturità Tecnico-Commerciale 
Istituto d’Istruzione Superiore – I.S.I.S. Bisuschio (VA) 

 

Lingua madre Italiano 
  

COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA Altre lingue 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B1 B2 B1 B1 A2 
 Certificazione Trinity College London, Integrated Skills in English (ISE), livello 2 

Tedesco  A1 A1 A1 A1 A1 
 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative • Buona capacità di relazione, ascolto e attenzione. 
• Buona capacità di sviluppo e trasferimento di conoscenze. 

 
Competenze organizzative e 

gestionali 
• Buona capacità di impiegare le competenze possedute. 
• Adeguata accuratezza nel lavoro rispetto ai tempi. 
• Buona capacità di cooperare e lavorare in gruppo. 
• Buona autonomia ed elevata flessibilità operativa. 

Competenze professionali • Capacità di lavoro in equipe multidisciplinare, anche con ruolo di Case Manager. 
• Capacità di analisi e problem solving correlata al lavoro sociale. 
• Conoscenze metodologiche e professionali finalizzate al ruolo di sostegno, aiuto, 

promozione ed inserimento sociale dei soggetti deboli (tecniche di colloquio, lavoro in rete..). 
• Conoscenza della normativa nazionale e regionale in materia di servizi sociali e 

procedimento amministrativo. 
 

Competenze digitali Utente avanzato MS Windows e Pacchetto Office (European Computer Driving Licence). 

Patente di guida B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

,  

 
 

 
 

 
 
 
 

Arcisate, 30 dicembre 2019       Dott.sa Elisa Peroni 

Formazione professionale 
2019 

 
• Corso di formazione per “professionista esperto nella gestione degli strumenti per l’analisi 

multidimensionale del bisogno per la progettazione di interventi rivolti alle famiglie beneficiarie di 
misure di contrasto alla povertà e sostegno al reddito”. Università di Padova – Ministero del 
Lavoro e delle Politiche sociali. 

• Dal REI al reddito di cittadinanza: Requisiti, ruolo degli attori istituzionali, nuove competenze e 
responsabilità dei comuni. UPEL Varese. 

2018 • Supervisione per assistenti sociali dei Comuni dell’Ambito di Arcisate Comunità del Piambello. 
Scuola IRS per il sociale – Milano. 

• Attività di progettazione della cartella sociale informatizzata. Ambito di Tradate. 
• Reddito di Inclusione: Misura universalistica dal 1° luglio. UPEL Varese. 

2017 • Supervisione dei tirocini – supervisione dei tirocinanti Università Cattolica del Sacro Cuore –
Milano. 

• Attività formativa sulla cartella sociale informatizzata. Ambito di Tradate. 
• La gestione dello strumento ISEE. UPEL Varese. 
• Ricerca aggressività nei confronti degli assistenti sociali. Evento FAD Consiglio Nazionale 

Assistenti Sociali. 
• Etica della cura e cura dell’etica. Università Cattolica del Sacro Cuore – Milano. 
• Le fondamenta per costruire buoni progetti di aiuto nelle situazioni di tutela. Università Cattolica 

del Sacro Cuore – Milano. 
2016 • Rischi, responsabilità e dilemmi etici nel lavoro dell’Assistente Sociale.  Valutazione di efficacia 

degli interventi del servizio sociale. Corso FAD, BCC. 
2015 • Supervisione dei tirocini – supervisione dei tirocinanti Università Cattolica del Sacro Cuore –

Milano. 
• Attività di formazione legale per assistenti sociali e psicologi, AISEL Onlus. 
• Con la minor limitazione possibile. Essere Amministratori di Sostegno a fianco di persone fragili.

Fondaz. Ist. Sacra Famiglia Onlus. 
• Nuovo regolamento ISEE e casellario dell’assistenza. UPEL Varese. 

2014 • Attività di formazione legale per assistenti sociali e psicologi, AISEL Onlus. 
• Corso di formazione “Essere assistenti sociali”, Formel Milano. 

2013 • Attività di formazione legale per assistenti sociali e psicologi, AISEL Onlus. 
• Il regolamento distrettuale dei Servizi Sociali. Provincia di Varese. 
• Ri-creare il servizio tutela minori affronta il cambiamento legislativo. AISEL Onlus. 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e GDPR 679/2016. 

 


