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AZIENDA SPECIALE

"AL

FARMIANI" E AFFIDAMENTO ALLA STESSA DEI SERVIZI S80CIO EDUCATIVI, SOCT0 ASSISTEMZIALL
CULTURALL RICREATIVI SPORTIVI L DEL TEMPO LIBERD.

Lanno duemilasedici, addi ventidue, del mese di giugno, alle ore 20 ¢ minuti 45, nella SALA 3 PIAZZA DE
GASPERI previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge, si ¢ riunito, in sessiona
ORDINARIA ed in sedula PUBBLICA di PRIMA CONVOCAZIONL, il Consiglio Comunale

Song prescnti i Signori:

| Carica

Cognomic ¢ Nome [ pr. | As
PIEROBON ANGELOQ SINDACO X |
SARDELLA EMANUELA CONSIGLIERE X |
MONTALBETTI MAURIZIO CONSIGLIERE X
CRESTANI ANTONIO CONSIGLIERE X
CENTORRINO ANTONING CONSIGLIERE X
MOZZANICA MAURIZIO . CONSIGLIERE X
NERI BALDI LUCA . CONSIGLIERE X
SALIS MARIA LAURA | CONSIGLIERE X
PERONI SERENA CONSIGLIERE | X ]
ZAGARI FABIO CONSIGLIERE . =
GARIBOLDI MARIANGLLA CONSIGLIERE X

| RESTEGHINI DANIELE CONSIGLIERE X

| BREDA ALAN CONSIGLIERE X

Totale 11 2

Partecipa ["Assessore esterno signota BERGAMASCHI LISETTA LUTGTA.

Assiste all'adunanza il
presenle verbale.,

Segretario Generale

DR.SS5A VANIA PESCARIN

il guale provvede alla redazione del

Essendo legale il numera degli intervenuli, il Signor PIEROBON ANGELO nella sua qualiti di SINDACG assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetlo Sopra indicato,



Quzento: Trasformzzione dells socicta Farmacia Arcisare 511 in azienda speciale “A.FARMIANT ¢ affidamento alla

stessa del servizi socio cducarivi, socio assistenziali, culturali, Fereativi sportivi ¢ del tempo libero

L CONSIGLIO COMUNALE

Premesso ¢he:
- lente locale deve proceders alla revisione dell’affdamento del servizio di gestione farmacia comugale che oggi
avvicne atfraverso una socletd di capitali secondo modelli magaionnents aderenti alla normativa in ordine af serviz;
pubblici locali e che possane sarantive idonei madell; g governance da parte dell’Ente:
- I'ente Jocale intende definire un nuovo modello organizzativo per la gestione dei servizl socin educativi, secio
assistenziali, culturall, ricreativi sportivi e del wmpa libero, abbandonando la formula amic della Islituzione
preferendo quella deli’ Azienda Speciale:
Pregisato che:
= In data 31/05/2002 {1 Consizlio comunzle con delibers numern 28 aveva proceduto all*aflidamento diretro alla societd
Farmaciz Comunale di Arcisate srl della sestione della farmaciy qualificando la secieta Farmaciz Comunale di Arcisate
31l come societd in house providing a tatale partecipazione pubblica del Comune;
- I servizio di famacia comunale costituisee “esereizio df servizio prbblico” ratandos) di ativii rivolty a [ini sociali
ai sensi dell’arl. 112 del TUFL:
- Nonostante [evoluzione della discipling in materia & servizin pubblico, rimangono ferme le disposizioni della
normativa speciale (lagge 475/1968) n materia di fumacie comunali per cul oogd sono ammesse e pravizenti modalitg
di gestione che risultano cssere Je seauenti:

- Llazienda speciale:

- Llistiiuzione

- La gestivne in economia

- Consorz fra comuni

- Lasocicta cui partecipine i farmacisti dipendenti
- La gestione dei servizi socio assistenziali 2lla persong, nonché servizi educalivi, servis attinenl o sport, seryizi
culturali, manitestazioni culturali £ attualments affidata alla Istituzione ** A, Parmiani™ quale orzanizme strumentale
dell* Amministrazione, dotato di sola autonomiy gestionale per [ servizi senza rilevanza econoinics;
Considerata la disciplina speciale di cui alla Legge 475/1968 per la sestione dal servizio delle farmacie comunali e
I"attuale opportumitd concessa alle ariende speeiali che gestiscono di cul all'articolo 18 comma 2 bis de] DL [1242008
di derogare a speciliche norne restrittive i materia di gestions [inanziaria mposty agli eoti locali, in quanto
riconoseiuti come [centi parte del terzo settore (1o profit;
Atteso che:
- La delibera di Giunta Comunale n, 227/2015 avente ad ogeeto il piano di doerdine dalle socicts & degli oreanismi
partecipati del Comune & Arcisate, prevede la trasformazione eterogenea delld societd Farmacia Comunale df Arcizate
Sl in Azienda Speciale, Mediante tule aperazione si realizza pertanto la trasformazione di wis societd di capitali in un
ente pubblico economico, sirumentale all*ente locale e dotaro di auton oina personalitd giuridica.
- La trasformarione clerozenea di ona societd di capitali che gestisce un servizio pubblico in azienda speciale deve

psservare tanto la normativa pubblicistica quante quella privaristica, quest’ultima contenuta negli articoll da 2498 a



A300-bis Cie., riportanti Ja discipline generale dell*istituto dells trasformusions, & nell®am, 2500-septies C.e., riportante
la parte speciale dedicata alla trasformazione eterogenen da societd di capitali.

- ai sensi delle disposiziond contenute nel codice civile, la procedura di trasformazione della socicts Farmacia Comunale
ti Arcisate S.r.1. in azienda speciale dovra osservare | seguenii obblighi normagivi:

*  Prelimimarmente, per elletto del rinvio all’art. 2300-sexies C o ad opera dellart. 2300-septies Coo. sara
necessario redigere, a cura degli amministratord, una relazione che llushi Je wotivaziond ¢ gl effeli delia
trasiormazione, salvo rinuncia espressa dei soci. Copia della relazione deve restare depositata presso la sede
socidle duranie 1 oenta giomi che precedono 'assemblea convacata per deliberare Ta waslormazione; 7 soci
hanno diritto di prendesne visione ¢ di ottenerne gratuttamente copia;

*  Lloperazione avra sfficacia giuridica decorso il termine di 60 giorni dall’ultime degli adempimenti pubblicitari
previsti per [ente nate dellz traslormazione {iscrizione nel registro delle imprese). a meno che non vi sia il
consenso dei ereditori o il pagamento di quelli che non hanno dato i) consenso, Nel suddetlo terming i creditor
possonn fare opposizione.

- Per quanta riguarda invece la normativa pubblicistica si asserva che I decisione di coslituire un’azienda speeiale & di
esclusiva compelenza del Consizglio Comunale che can apposita delibera deve approvare:

* Lo statuto dell*axienda speciale:

* Tservizl affidali e, peranto, il contiatlo di aflidamentg e servizl;

* Il piane programma con indicazione dei mezzi attraverso t quali intende far fronts alle spese da sosrenere

Al Consizlic Comunale spetta inoltre:
= Conferieg al Sindace del Comune i poteri per partecipare e volare favorevolmente alla delibera
straordinaria di trasformazions della societd Farmacia Comunale di Arelsate Sl in azienda speciale, che
dovra avvenire mediante verhalizeazione del nataio & suecessivo deposito ed iscrizione presso il registro
delle imprese;
' Successivamenle alla costiluzions dell*azienda speciale. 11 Consiglio Comunzle perindicamente deve

approvare oli alli fondamentaii dellasienda sprciale, owvern:

a) I piano-programna;

3} Il budget economice almeno triennale:
¢l Il bilancin di esercizio;

d) 1] piano degli indicatori di bilancio.

Considerato che

- in merito all’ammissibilitd o meno deli*operazione di trasformazione di societd di capitali in azienda specials per
el di un’applicazione estensiva dell*istinsto della rasformazione ererogenes contenuto neil’art. 2300-septies .o le
numerose pronunce della magistratura amministrativa & contshile inizialmente non sono state univochs, bensi
caraferizzate da un ampio dibatlilo che ha visto conlrapporsi le diverse sexioni regionali di cantrollo & che & statw infine
positivaimente risello dalla deliberazione 2/2014 della Corte dei Contl, serione delle Aulonomie, Quest'ultima, infatti,
ha chiarito che, dal momento che anche 'uzienda speciale, cusi come la socletd di capitali, & dotata di un patrimanio
separale a garanzia di terzi o ereditor] ¢ considerati, inoltre,  recenti vincali introdolti dal legislatore alle ariende
speciali, quest’istituto & sempre pitt assimilabile alle societs di capitali. La sezione delle aulunomie ha, nertanto,
ammesse ipotesi di rrasformazione di ung socicts di capitali in azicnda specizle,

- in particolare, nella sopra citata pronuncia la Corte dei Contl alferma che: “L aziendo speciale che risulterebbe datla

tragfermazione della sociewd per azioni a totale partecipazione pubblica ¢ dotata df wn patrimenio separaio a BOrREi



dei fersi e dei creditori, ferma restando clre, sia nell ‘orgmminny o partenza che i quello di avrive, esistono | necesyart
raceardl con gif enti pubbiici di riferimente. D lato, sussiste wna societd fer ariont interamenie pariecioata da enii
territorialt, presumibilmente dolata delle caratteristiche dell'in house providing e quindi, du imendersi come wna
longa manus degli enti soci fefin C ocost. 20 marso 3013, n, 46); dafl'aitre, un'azienda specinle consortile di divine
pubblica, come tale inserita nel sistema waministrative dellenie locale. La conclusione ofie sf potrebbe trarre & nel
senso della compatibifith della prosoetata gperasivne, alla luce dellinterpretazions sistematica delle dispasizions &
cut all'art. 2500-septies e e, in pariicolare, del Principio di continmita fort. 2408 ¢ applicabile o rtte le jpotesi o
trasformazione societaria lenuto conte della netinra degli vrganfsmi ogaeito di fragformazione”, Lo corte dei conti
soltalinen, fnfine, In necessita che siffana operazione dF irasformeazions sia corredata da s atiivitd of revisione
economica-parimoniale (due dilizsence) defla socieid wrasformanda @ garanzia dei terzi e dell'ente che istinisce
Iiziendn speciale”
- la wastormazions della societd in arienda speciale comporta per la societd notevoii vantagzai sia di natura economica
che gestionale. Dal punto di vista econumico [Pazienda speciale in base all*art. 18 comma 2 bis del D.L.112 2003 poma
derngare alle norme sul palto di scabilitd e altre noane o carico degli enti locali. D) punte di vists pestionale si essisters
ad 0o snellimento della sovernance e degli adempimenti aziendali seppure permene Uobblize di pubblicazione o
registrazione del bilancio alla camera di commercio, cosl come intredoteo dall’articelo 25 del decrsto tiberalizeszioni,
- Fart. 114 del D Las 2672000 (Tuel) che definisce 1" Azienda Specizle come “ane stramertals dedl 'Ente focale dotaio
di personalita siwridica, &F autenomin imprenditoriale 2 o proprio Statute, approvite dal Consiglio Comunnle ¢
Provinciale™ ¢ prevede che per a costituzione di un’Azienda Speciale il Consiglio Comunale debba deliberare ali ati
fendamentali come previsto dall®acl |14 del Tuel & [z costiluziones di un fonde di dotazione dell’azienda speciile;
- sussistona sul territorio nazionale precedenti di trasformazion? di societa di capitali in azfende speciali
Consideratn il fivor del legislatore per il ritorno alla gestione anraverso Pazienda speciale, lanto per la oestione delle
fermacie di cui & titolare il camuie quanta per i servizi secie assistenziali, educativi e culiurali cosl come =i cozlie
dall*art, 18 conuna 2 his del D0 11242010
Considerato, altresi, il firvor del legislarare pec il mantenimento anche della gestione delle funzion amministrative o
fondamentall ex are. 117 deila Costituzione, in quante aflerent la gestione dej servizi socio assistenziali culturzli,
educativi;
Drato atto che:
a) si ritiene otile ed economico procedere alla tasformazione vegressiva da societd capitali ad aziends speciale
cssenzialmente per mstivicioni di economiciti sintelizzabili nei sezuent obieltivi persegibili;

- Efficacie: lo strumento dell'azienda speciale rappresenta lo soumento individuato dal legislatore per meglio

perseguire ol obiettivi della sestione della farmacia comunaie.
- Efficienza: la “governance™ dell szienda speciale configwa una lorma pit diretta ed immediata di “ontrolioe™
da parte dell’ente Jocale rendendo pid lineari ed ceanamic i rapporti interistitpzionali;

b} il lezislatore ha qualificato i serviz socio assiztenziali quali servizl “casenzali® e, pertanto, la tasformazions dells
societa in azienda speciale consente di affidare 1ali servizi direttamente garantendo continuita gestionale, senva incidore
regativamente sulla qualita dei servizi medesimi mantenendo fa attuale architetlura organizzariva, soutturale & di risarse
umane;
¢} Pallidamento di servizi pubblici ad una azienda specigle avviene In via diretta, In quante elemento delle
strwnenzality determing cha la azienda speciale abbia ex fege ad ogeetto I'esercizio dei serviz pubbiici del Comune Ia

cul identificazione avviene tramite I'oggetto dello statuto.



Rilenuto superato il modelle della [stituzione per la sestione dei sarvizi alla persona del Comune di Arcizate “4.

PARMIANI", il quale ¢ organismo strumentale dell* Amupinistrazions, dotzto di suls auronsmia sestionale per la

gestione dei servizi privi di rilevanza economica quali;

Socio educstivi
Socio assislenzial

Culturali, ricreativi sportivi e del tempo libero:

Rilenuto, altresi, opportuno cvidenziare che | rapporli di lavare proseguirannc senza soluzione di continoity nella

azienda speciale in quanto:

Alla rraslormazions della societd in axienda speciule si applica art. 2112 del codice civile che recita: B oo
di trasferimento dazienda, i ropporte di fevoro continma con i cessionario ed il lmaratore conserva tuiti |
divili che ne derivanc. Il codente ed if cessionario somo uhbiigati, in sofidy, per tuit i erediti ehe i lovoratore
aveva al tempo del trasferimente. Con le procedure df e agti avticoli 410 ¢ 411 def codice df procedura vivile
il lavoratore puc consentive la liberazione del cedente dafle abbligazions derivanii dol rapporta df Lavoro. 1t
cessionario & tenuto ad agplicare i tratiamenti economici e normativi pewisti daf coptratti colleitivi nazionali,
fervitoriali ed aziendall vigenti afla duta del trasferimentn, fine affa loro seadenza, salve che siono sosfiis i
altri contvatti collettivi applicabili all'inpresa del  cessionari, Lgffetre i sostituzione si produce
esclusivamente fia coniratti cofleitivi def medesima fvello, Ferma restando la Jacolié df esercitare if recesse
aif sensi della morimativa in miaierio of ficenzigments, I trasferimento Fazienda non cosiituises df per g2’ morive
di licenzitmento. I favoratore, e cni condizions di favoro sublscong waq sestanziole modifica nel e mesi
swecessivi ol trasferimento d'aziends, pud rossesnare le propie dinission con gli effeir 8 cal allariicols
2418, primeg comme. Ai ffni e per oii effeii of cui gl presente griicalo si iatende per trasferiments fazienda
gnieelviast operazione che, in Seguito o cessione conlrattuale o fusione, comporti if mtamente nella tiolarit &
ufaltivita economrion organizzata, con o senza scapa i fuore, preesivtente ol irasfarimento ¢ clie conservg nel
irasferimento la propeia idemita a prescindere dally tipolagia negoziale o dal provedinento sully base del
quate il fragferimento e aituato W eompresi | nsafrutio o Faffitte & asienda. Le disposizioni del presene
articole i applicans alivesi af trasferimenta of parte dell'azienda, intesa come artivolazione funzionalmente
autonome df wn'ariivitd” economica organizzata, identifficata come tale dal cedente o il cessionario of
wmomento del suo (ragierimento, Nel caso in cui Falienants stipull con Vacguirente un coniratte di appalie la
el esecuzions avviene wtilizzande if ramo d'aziends ogeento di cossione. tra dppaltanie ¢ aopaltatore opera un
regime df solidarietd df owi all'articelo 29, comma 2, del dacreip legisiative [0 sertembre 2003, n, 276,

Con Paffidamento diretto ded servizi socio educalivi. secio assistenziali, culturali, riereativi sportivi e del
tempo libero alla aziends speciale sioapplica Uar 31 del Dulgs 16572001 che recita: [ Fatte sofve e
disposizioni speciali, nel case & trasferimenio o conferimento di aitivitd, svolte da pubbiiche amministrazion
emtl pubbiicl o loro aziends o sirutture, ad altri sogeent. pubblici o privat, af personale che possa alfe
dipendenze ditoli soggeni si applicans Varticolo 2112 del codice civile e s wEservane fe procedure of

informazione e dF consultazione df oud all'ariieols o Fovonmnmi da oo A, dalia legpe 29 dicembre 1990, 0, 4257

Ritenueo necessario prendere in cousiderazions una specifica discipling di trela dei lavoratori dipendenti che

proseguitanng il rapporto di lavero prevista nello statuto della aziends specile & nel contrani di servizio nel caso di

madificazione del modello di gestione dei servizi che saranno rasferit] alla azienda speeiale;

Visti:



= SLostudio di prefatibilii per la tragformazione delfla societd Farmacio Commneale di Arcivere srd i azienda

speciale e assegnazione dei servizi di educativi, culturali ¢ spormivi (ALL. N 1) che ha csaminato il percorso di
trasformazione da societd ad azienda speciale analizzando:

1. (i) II percorso di rasformazione da societd ad arienda speciale: aspetl] di procedura validac daily

Corle dei Conti sexione Autonomiz

I=d

(i) Trasformazione da socield in azienda speciale: la prosecuzions senza soluzione di continuila nei
rapporti ziuridic
3, (iii} Le caratieristiche salienti dell*azisnda speciale

4. {1v jLa fiscalitd delle aziende speeiali

3. (wh T rattamento tributario defle prestazioni rese dall*azicnda speciale 2 favore dell'ente socio
8. {vi} Tl regime del personale

7o (vit) 1] regime contabile dell'azienda speciale

8. (wiii) Linee Guida per il Piano Progeamma:

- Lostatato dell’azienda speciale che assumerd la denominazione A, PARMIAN (ALL M. 2%

- Lo schema di "Contratto «ff servisio per 'affidmmento del servizio df conduzione defin Suimacia all axiende
speciale” (ALL. M. 3y

- Il Plang programma 2016 — 2018 (ALL. N. 4);

= Hparere preventive dell’Organo di revisione economico finanziaria #i sensi dell*art 239 dal Tuel rALL. M. 5);

Valutato:

- di proceders alla trasformazione della societd “Farmacls comunale di Arclsate scl” in azienda speciale con
denominazione Azienda Speciale “A, PARMIANI™

- di individuars il modello di sestione della aziendu speciale anche per lu gestione del servizi privi di rilevanza
cconomica quali quelli socio educativi, socio assistenzinli. culturali. ricreativi spurtivi & del lempo libero, rinviande la
relativa adozione degli atli esecutivi della revoca delle istituzione. della approvazione lo schema di *Contratio o
serviziv per laffidamento dei prevalente servizi educativi: servizi attinesti io PR, servizi cudiveali, servisi soclo

assistenziali, " a successivo ato del consizlio comunale |

Visto ed acquisite i1 parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica, ai sensi dell'art. 49, comma | del D. Las.
18.8.2000. n. 267, espresso dal Responsabile del Servizio Tributi/Entrate;

Aperta la discussione, relaziona il Sindaca, 11 quale richiama Tz delibera di Giunta Comunale n. 227, adottala lo scorso
dicembre, avenle ad oggetio il Plane di Riording delle Societh ed Enti partecipali del comune, ove si prevedeva avvio
del processo di trasformazione della Sovictd Farmacia Commnale di Arcisate srl in Aziends Speciale, dando cosi avvio
al procedimento di valutazione complessive dell’operazions ¢ delle relative mplicazioni: il procedimento, assai
complesso. svoltosi in questi mesi i conclude con adezions o provvedimenti del Consiglio Comunale, di cui quello
adieme costituisce 11 primo atto londamentale: 1 illustrazione delle mwolteplici molivazioni determinant a scelta
dell” Amministrazions Comunale in agrertto, 1] Sindaco da lettera di una propria telazione che viene dj SCELIED
conscgnata a mani del Segretario verbalizzante per essere allegata al presente verbale a costituirne narte inlegrants &
sastanziale ( AIL sub. Letters &) ) 11 Sindzco, nellillustrare Te Ampie motivazion ¢ presupposti, evidenzia comie anche
soto il profilo gestionale una Azienda strutturata con un numere di addetti suffieientamente congrie rispetto zlle duc

tuicre realtd esistenti (Farmacia srl e Tstituzione Parmiani) non possa che generare polenzialitd masgior evitando, ta



Paliro doppi lavor sia per |a contabilita che per le altre attivih, Allerme di seguito come questo pulenziale sia alla base
di tne sviluppe qualitative e guantitative in termini di servizi erogati all utenza: puntualizza, guindi, come particolare
attenzione sia stata posle, sin dall'inizio del percorse valutativo degli inleressi verse I Azicnda Speciale. alla sitazione
del persomale oggetto di futtre (rasferimento a seguite della teasformazions ¢ suceessiva estinzione Istituzione:

IAzienda, afferma, consentira di valorizzare il personale destinato sotto i pit diversi profil,

Interviens i Consizliere Breda, dando lettura di testo defl* intervento contenents n. cingue quesili posti alla maggioranza,
che viene di seguite conseznata a mani del Seerctario verbalizeante per essere zllegata al presente verbale a costituime

parte integrante ¢ sostanziale ( All sub. Leftera ) 1.

Il Sindace risponde sui quesiti posti dal Consigliere Breda, in particalars, relativamente ai guesilin. | e 2, precisa che il
Comune di Arcisate attualmente trasferisce oltre € 400.000 all'Tstituzicene Parmiani per Pespletamento dei servizi
gestitl dall’ eote stumentale e, quando verranno trasferiti alcuni servizi allazienda speciale, il Comune conlinuerd ad
assicurarc 1 fondi necessari per garantive gli ohiettivi di gestione dellFazienda =, in delinitiva, assicurare il livella dei
servizi, in particolare di quelli che non sone suscettibili di senerare utili {educativi culturali ete.); precisa che [a sede
legale dellazienda ¢ in via Roma 2. mentre 1a sede operativa si trova attualmente in via Ciiacomin, presso i locall di
proprieta, € in futuro, in relazione al previsto trasferimenta della farmacia nai locali disponibili presso il centro Tigros di
via Cavour, I"azienda e gli ulteriori servizi affidati potrebbero ivi trovare diversa collocazione: lu Ermacia presso il
Tigros, mentre gli alri servizi presso 1 locali di via Giacomini: 'azienda infirti risulta autonoma ncll®erngazione de
servizi e pub effelluare orari di apertura al pubblice diversi e pin (essibili rispetto agli uffici comunali venendo cosi
incontro zll’utenza, in quanto la gestione non é soggetta &l vincoli limith e procedure imposti al Comune dalla
normativa per 2li Enti Locali. Relativaimente i dipsndenti i1 Sindaco precisa come il cuntratto €1 quelli della farmacia,
affualmente societd partecipata al 100% dal comune, risulterehbe pit laverevole sotto il profilo della tutela perche
Fazienda non pud essere alicnata, a differena di quanto pud secaders per una socied sl inoltre i contratie attualments
di natura civilistica verrebbe trasformate in conmatto di lavoro in una azienda speciali con carateristiche ¢ conmrallo
pubblico; per i dipendenti attualinente asscanati a servizi dell'lstituzione Parmiani, che verranno teasteriti allazienda,
chiarisce come debbano avere contratto di divitte privato, ma non vi sono elementi di aleun tipo che possano far ritenere
che I'azienda si trovi nelle condizieni di dover proceders a licenziamenti: anzi la prospettiva dell”arienda & che abbiy
lunga vitd ¢ I"Amministrazione. nell’operare tale scelta, non [ha considerata una soluzione temporanen, ma di lungo
periodo.

Fer quante vignarde il punto 3) sollevato dal Consiglicre Breda, il Sindaco precisa che nello Statuto & comungue
previsto appositamente i easo estremo di veinternalizzazione dei servizi e prioritariamente del personale addetto.
Inoltre, relativamente alla questione previdenziale precisa che il rapporte di lavero serd taslerio senza soluzions di
SOMFIAEL ¢ TimarTd, per quantlo atualmente & stato verificaro da pilt conzulenti vd espert specializzati in materia nella
gestione INPS-ex TNPDAP. I Comune ha coinvolto ali uffici INPS tervitariali, che a loro volta hanno posta quesito alla
direzione centrzle dell’INPS di Roma in tal senso per ottenere risposta delinitiva i forma scrilta. Preciza inolire, a
definiziune del punto posto all’ordine del giorno, che |3 proposta risuarda la trasformazione della Srl Farmacia di
Arcisale in azienda speciale e Fapprovazione degli alii relativi, ma solo in una prossima seduta verrd sottopasta
all'approvazione del Consiglio apposita delibera per il trasferimento elfettivo ali” Azienda def servizi atualments svolt]
dail*[stituzione Parmiani e il relalive personale, come da previsione senerale di atyibuzione di ulterion servizi

ail* Azienda oftre la farmacia comenuti nello Statuto in approvazione.



Interviene il Consiglicre Resteghini, il quale esprime, esaminati gli allegati alla proposta di delibera, giudizio
sostanzialmente positivo, in particolare avulo riguardo all’autonomia gestionale dell’azienda, che potrebbe in luturo
sviluppare nuove progettualita per [ servizl alls persona, culturali ece.; il Consigliere esprime, wilavia, forte
precocupazione per il passasgio del persenale all” Axicnda, benché il Sindaco abbia assicurate che il PASSAZLIL AVYLITA
senza seluzione di continuita e confluendo nella stessa cassa previdenziale INPS-cx INPDAP senza oneri aggiuntivi, 11
Consigliere chicde pertanto che, in attesa della ricerione del parere INPS da Roma, il personale venga trasferito
all*Aziendy in comando e non in via definitiva ¢ chicde, inoltre, che la garanzia di “assenza di danno economico per i
dipendenti™ vengu recepita nella delibera attualinente in discussione.

Risponde il Sindaco assicurando quanto gid conlenule ¢ dichiarato nel proprio inlervento (v. sub. all. a) ) e ribadisce che
la presente delibera riguarda la fase costitutiva dell’Azienda e che solo con ulteriore delibera verrd disposto il
trasferimento degli altri servizi dell*Istituzione Parmiani e del relativo personale, per i quali si ritiens siano stali posti i
quesiti,

Il Cons. Resteghini replica che, pur consapevole di aver anticipato i tempi rispetto all odiema vatazione della proposta,
ha ritenute opportunc di far proprie ed esplicitare le preoccupazioni sopra csposte rispetto alla “non onerosita™ del
passagzio del personale all' Azienda per i sozgeiti coinvolti.

Il Cons. Resleghini consegna nota a mani del Scgretario verbalizzante per esscre allegata al presente verbale a
costituirne parle integrante e sostanziale { All. sub. Lettera ) ).

Il Sindaco precisa che la normativa prevede una fase apposita di comunicazione alle organizzazioni sindacali, che verra
puntualmente esplotata,

Il Sindaco propone di istituire ima Commissione Consiliare ad hoc, composta da tulli i Capigruppo e dal Sindace, per
seguire 1 lavori ¢ andamento gestionale dell’Aziends speciale, assicurands in lal modo che le attivitd o uli
adempimenti dell’Azienda possano essere svolli nella massima trasparenza ¢ consentire il controllo da parte dells
minoranza, che polrebbe assumerne la presidenza. La nascita dell’Azienda Speciale porteri vantagei tanlo
all’ Amministrazione Comunale quanto ai cittadini che utilizzeranne i servizi da essa svolta, ricordande come
approvazione da parte del Consigli degli ati fondamentali garantisca il controllo politico e amministrativo dei

dglieri sid di mageioranza che di minoranza,
consigl di magn he d

Interviene il Consigliere Resteghini. anticipando, a seguito dei chianmenti forniti dal Sindaceo, volo [avorevole sul
purnte.

Interviene il Consigliore Centorring, precisande che intento  dell” Amministrazione Comungle nel disporre
Paceorpamento delle due realty esistenti — Farmacia e Istiluzione Parmiani — & quello di razionalizzazione delle risorse,
sempre nel senso di migliorare il livello dei servizi ¢ anche per adempiere al modello previsto dalla normativa vigente:
conclude accogliende con favore Ta proposta del Sindaco di istituire apposita Commissione che assicurera massima

Trasparenza.

Interviene quindi il Consigliers Crestani che annuncia per il gruppo di maggioranza voto favorevole ¢ parimenti

manifesta la propria soddisfazione per Uistitwzione della Commissione.

Ln conclusione 11 Sindaco ammetie che certamente il primo anno sard laborivso, poiché eccorrerd [avorare in una nuova

lorma e approntare una serie di passaggi in Consialie Comunale, ma ritiene che oggettivamente nan i siano motivi per



non procedere a tale scelle amministraliva; nonostanle i mesi passati di approfondimento non sele politico-
anuministrativa, ma anche tecnice, supportaro da professionalita ssperte in inaleria, a tutt ogui dichiava di nen trovare

aspelii negativi al passazgio in approvazione, ma solo aspetti positivi.

[l Consigliere Breda rende la sequente dichiarazions di voto: “Riteniamo fondamentale 1a tutela per i dipendenti, ¢ sino

a che non vi sard garanzia totale ¢ delinitiva in tal senso con il parere INPS, il nostro voto sard di astensiane”,

Procedutosi alla volazione nelle forme previste dallo statuto comunale

Con voti faverevoli 10 (dieci) su 11 presenti e 10 votanti. sstenuro o, 1 (Consigliere Breda).
DELIBERA

I} di approvare, per le mativazioni di cui in premessa e per quante contenuto nello studio di pre-fatribilica (all. o. 1), di
proceders alla trasformazione della societd Farmacia di Arcisste Srl in azienda speciale, ¢he assumera la

denominazione Azienda Speciale “A, PARMIANI™:

2) di dare atle che la suddelta trasformazione diverg efficace solo decarsi 60 ziomi dall*ultimo degli adermpiment
pubblicitari previsti dall’arl. 2500 del codice civile, salvo che consti il consenso dei creditorl o il pagamenio dei

creditori che non kanne dato i consenso;

3} di dare atto che. per effetio della trasformazione, la pestione della farmacia comunale proseguird, senca soluzione di

vontinuitd, nella ezienda speciale:

A} di approvare, unche ai sensi & per gli efferti del combinaro tdisposto dell*art. 2 ¢ 4 del DUPR. 4/ 1041986 1. 902 | ai fini
della attuazione della masformasione n azienda speciale:
- lo statuto dell*azienda speciale (all. 2);
- o schema di “Conlratto di servizio per Faffidamento def servizia & eonduzione della Jarmacia oil azienda
speciale™ (all. 3)
- il plano programma 2016 — 2018 (all, 4):
- il fondo di dotazione dellazienda speciale chie sard par al patrimonio oetto della Societd Farmacia di Arcisare

sl risultante al momento della trasformazione:

3) di auterizzare il Sindaco a partevipare e votare lavorevalmente nell*assemblea della sociot che delibererd la
trastormazione il azienda speciale e rinunciare alla redazione & deposito della relazione dellPorgano amuninistativo

della societd ai sensi dell*art, 2300 sexies del cocice civile;

6) di dare atto che nen vi & intervento finanziario del Comune di Arcisate limitatmmente alla trasformazione della

societd Farmaciz di Arcisate Sel;



71 di individuare il modello di gestione dell” axienda specizle anche per la gestione dei servizi privi di rilevanza
econgmicy, quali 1 servizi socio edycativi, socio assistenziali, culturall, ricreativi sportivi @ del tzipo lihero rinviando «
sliceessive atto di queste consiglio comunale approvazione degli alti esecutivi per;
- approvare la revoea dell’Istituzione comunale “A. Parmizni™ | cui servizi saranno affidati dircltamente in
gestione all azienda speciale;
- approvare lo schema di “Contratio of rervizio per 'affidarento del prevalenti servici sducativi. servizi aifinenti
la spart, servizi cufturali, servizi socio assivtenziali. ™
- definire il piang progranima relaiivamente @ fale affidaienio:

- definive {e risorse ffaanziarie e le relative variozioni df Bifaneio:

&) di dare allo che & cura degli Organi competenti- Glunta Comunale e Responsabili di Servizio - verranno perfezionati

gli artl attuativi del presente defiberato. ognuna per quanto di competenzs.

9} di dare atto che lu pressnte deliberazione & confurme alla proposta sulla quale & stato espresso il parere favorevole
del fmzionario di cui sopra, in ordine alla regolarith tecnica. =i sensi dell’ars. 49, comma | del 13, Lgs. 18.8.2000, n.
267,

Successivamente, stante Purgenza di avviare ic procedurs di lrasformazione nella presente approvale, con separata
votazione avenic il seguente esito;

Con voul favorevoli | {digci) su 11 presenti ¢ 10 votanti, astenuto n. 1 {Consigliare rada),
(L CONSIGLIO COMUNALE

DELIRERA
- di rendere, la presente deliberszione immediatamente eseouibile ai sensi dellart. 134 V comma del [.Les o

2672000.



COMUNE DI ARCISATE
PROVINCIA DI VARESE

PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
(ai sensi dell’art. 49 del T.ULE.L. D, Lgs. 267/2000 e s.m.i.)

OGGETTO: TRASFORMAZIONE DELLA SOCIETA FARMACIA ARCISATE SRL IN AZIENDA
SPECIALE E AFFIDAMENTO ALLA STESSA DEI SERVIZI SOCIO EDUCATIVL SOCIO
ASSISTENAZIALL CULTURALL RICREATIVI SPORT1V] E DEL TEMPC LIBERO,

PARERE DI REGOLARITA® TECNICA

In ordine alla regolarité teenica della presente proposta di deliberazione si esprime parer:
FAVOREVOLL

Arcisate, li 16.06.2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZID
TRIBUTFEMNTEATE
F.to Rag. Giovanni Marelli




Letta, confermato @ solloscrillo

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALLE
o PIEROBON ANGELD Fro DR.SSA VANTA PESCARIY

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE (Arl 124 D.Los. 267/2000)

Il sottseritto certifica che 3l presente verbale viene pubblicato in data odiermna e vi rimarrd per 15 wioni consecutivi

all” Albo Pretorio ael sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (L. 692009 art. 32, comma ).

Arcisate, li

IL RESPONSARBILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI
o GIOVANNA VANOL

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA™ (Art. 134 D.Les. 26780}

] i daty 22062016 | perche dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, c. 4, del Mas. n. 267
del 18.8.2000 ¢ s.m.i;

o if clata . perla decorrenza dei teninind di cul all'are 134, ¢, 5, del Dulgs. n 267 del 18.8.2000 ¢
s.ni senza che siano stati sollevati i rilievi

Arcisate, 1
ILSEGRETARIO GENERALE
F.to DR.SSA VANIA PESCARIN

E* copia contorme alloriginale per uso amministrativo,

Arcisate, [

IL RESPOMNSABILE DEL SERVIZIO
AFFARLI GENERALI
LGIOVANNA VANGLD




